NARINGSLIVETS

Miljopolicy for Naringslivets Ledarskapsakademi

Naringslivets Ledarskapsakademis verksamhet tar sin utgangspunkt i en respekt fér manniskor och
den milj6 vi befinner oss i. | vart arbete med miljéfragor utgar vi ifran de globala malen for hallbar
utveckling. Mal 13 handlar att bekampa klimatférandringar men i de flesta malen ar ett

klimatperspektiv en forutsattning for att na en hallbar utveckling bade lokalt och globalt.
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ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH OJAMLIKHET
OCHEKONOMISK INFRASTRUKTUR

W|®|C
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Med vara kunder arbetar vi for ett manniskovardigt och lonsamt arbetsliv. For oss betyder
manniskovardigt ett respektfullt bemotande av de manniskor vi arbetar med men ocksa respekt for
var gemensamma miljo. | vart arbete har vi med oss de globala malen som en ingang till samtal om
hallbarhet i arbetslivet och om hur klimatet t ex paverkar allt fran hilsa och vélbefinnande till hallbar
industri och innovationsarbete. Genom att ha med miljéaspekter i vart arbete skapas samtal med

vara kunder som bidrar till deras 6kade medvetenhet for standiga férbattring av sin miljéprestanda.

| Naringslivets Ledarskapsakademis verksamhet utgor var egen direkta miljobelastning framst
effekter av resor till vara kunder. | méjligaste man anvéander vi kollektiva fardmedel med sa liten
miljopaverkan som mojligt. Da vi arbetar utifran hallbarhetsmalen och fér samtal med varandra och
vara kunder ar fragor om miljopaverkan alltid ndrvarande dar vi diskuterar vad vi som foretag kan
gora for standig forbattring av var miljoprestanda och for att alltid vara medvetna om och félja de

bindande krav som aligger oss.
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